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12 Länder

34 Standorte

45 produzierende 
Werke

ca. 6300 Mitarbeiter 
weltweit

• Weltweit in 80% aller PKWs und         
Nutzfahrzeuge vertreten

• Ca. 90.000 Tonnen Stahl werden       
pro Jahr werden verarbeitet

• 780 Mio. EUR (Umsatz vollkonsolidiert)

• über 130 Jahre                         
SCHERDELGeschichte

• Ca. 6,7% vom Umsatz wurden          
investiert

• Jährlich werden ca. 6 Milliarden Federn 
und Stanz-Biegeteile produziert



sw

ANGENEHMER ARBEITSPLATZ
• Gemeinschaft und Zusammenhalt
• Wertschätzendes und offenes Feedback

BESTENS GESCHULTE AUSBILDER
• Gebündeltes Expertenwissen für jeden Fachbereich
• Intensive persönliche Betreuung 

INTERESSANTER ARBEITSALLTAG
• Abwechslungsreiche Aufgaben
• Selbstständiges Arbeiten
• Arbeiten mit neuester Technologie

SCHATZ
(Scherdel Ausbildungs- und Trainingszentrum)
• Exzellente Ausbildung in 11 Ausbildungsberufen
• Standardisierte Ausbildung
• Weiterbildung / Qualifizierung von Mitarbeitern

GROSSES BILDUNGSANGEBOT
• Vorbereitung auf Prüfungen sowie Arbeitswelt
• Viele individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

PRAXISNAHE AUSBILDUNG
• Unmittelbare Anwendung in den Werken
• Ständiger Erfahrungsaustausch

HERVORRAGENDE ZUKUNFTS-           
AUSSICHTEN
• Aufbau von Nachwuchskräften
• Beste Perspektiven für Facharbeiter



Maschinen- und Anlagenführer*

Schulabschluss: Qualifizierter Mittelschulabschluss

Verfahrensmechaniker*

Schulabschluss: Mittlere Reife

Industriemechaniker*

Schulabschluss: Qualifizierter Mittelschulabschluss, Mittlere Reife

Elektroniker*

Schulabschluss: Mittlere Reife

Mechatroniker*

Schulabschluss: Mittlere Reife

Werkzeugmechaniker*

Schulabschluss: Qualifizierter Mittelschulabschluss, Mittlere Reife

WIR BILDEN AUS:
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*(m/w/d)

Industriekaufleute*

Schulabschluss: Sehr gute Mittlere Reife oder Fach-/ Abitur

Fachlagerist*

Schulabschluss: Mittelschulabschluss

Fachinformatiker*

Schulabschluss: Mittlere Reife

Fachkraft für Lagerlogistik*

Schulabschluss: Mittlere Reife

Technischer Produktdesigner*

Schulabschluss: Mittlere Reife

Werkstoffprüfer*

Schulabschluss: Mittlere Reife



• Betriebswirtschaftsstudium (B. A.)

    Industriekaufmann*

• Wirtschafts-/ Informatikstudium (B. Sc.)

    Fachinformatiker*

• Wirtschaftsingenieurstudium (B. Eng.)

    Mechatroniker*

• Maschinenbaustudium (B. Eng.)

    Industriemechaniker*

HOCHSCHULE DUAL:
(Studium an der Hochschule mit integrierter Ausbildung)

• „2 in 1“ – Ausbildung und Studium mit                
Bachelorabschluss

• Bezug zur Praxis von Anfang an

• Durchlaufen unterschiedlicher Abteilungen bei 
SCHERDEL während des Praxisabschnitts zur  
Vereinfachung der richtigen Einstiegsentscheidung

• Finanzielle Unabhängigkeit durch monatliche     
Vergütung des dualen Studiums von Anfang an

• Vermeiden einer „Bewerbungsodyssee“ durch    
frühen Kontakt zum Unternehmen

• Vorzugsweise Praxissemester/Abschlussarbeit an 
einem Auslandsstandort

PROFITIERE VON DEN VORTEILEN EINES DUALEN STUDIUMS BEI EINEM FAMILIÄR 
GEPRÄGTEN UNTERNEHMEN MIT WELTMARKTFÜHRERSTELLUNG!

*(m/w/d)



• Zukunftsperspektiven/hohe Übernahmequote

• Aus-/Weiterbildung mit der SCHERDELAkademie

• Abwechslungsreiche Aufgaben und interessante Projekte

• Möglichkeit für Auslandsaufenthalte

• Kostenlose Parkplätze / gute Verkehrsanbindung / Fahrtkostenzuschuss

• Prämiensystem / Sonderzahlungen

• Essenszuschuss

• Aktivitäten und Feste für Mitarbeiter

• Mitarbeiterrabatte

• Mitarbeiterbeteiligung

• Betriebliche Altersvorsorge

%

WAS WIR BIETEN*:

*Leistungen können vertrags- und standortabhängig variieren



NEUGIERIG GEWORDEN?

Wir freuen uns, von dir zu hören!

Aktuelle Angebote sowie die Möglichkeit zur Onlinebewerbung 
findest du auf unserem Karriereportal
www.scherdel.com/karriere

SCHERDEL GmbH | Scherdelstraße 2 | D-95615 Marktredwitz

Ansprechpartner:
Sandro Hertwig
Tel: +49 9231 603-142


